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Numero 03/2023

L 4ORA LO SO...pillole di diritti

FORMAZIONE FLESSIBILE: UN DIRITTO IN-DE-RO-GA-BI-LE

Quante giornate di fruizione di Formazione Flessibile ho a disposizione in un anno?

Hai diritto complessivamente a 8 giornate, sia nel caso di contratto full time che part time, purché a tempo indeterminato.
Potrai fruire delle 8 giornate (complessive) anche in modalita frazionata ma con frazione minima 2 ore e 15 minuti. Il
responsabile potra autorizzare di volta in volta durate minori, solo in funzione di situazioni specifiche, ma mai inferiori
ad un’ora.

Come faccio a richiederle?
La richiesta di fruizione va effettuata in #People/Organizzazione del Lavoro/Pianificazione e Prenotazione inserendo il
giustificativo “Flessibile — Formazione Flessibile”

La richiesta deve essere autorizzata dal mio Responsabile o si intende sempre autorizzata?

a) SE OPERI IN UNA FILIALE della DIVISIONE BANCA dei TERRITORI
La richiesta di fruizione delle otto giornate sara da ritenersi SEMPRE autorizzata dal Responsabile salvo che la
fruizione non pregiudichi la regolare operativita della filiale e/o la sua apertura. In tal caso la giornata andra
riprogrammata in altra data;

b) SE SEI ASSEGNATO AD UNA FILIALE DIGITALE REMOTA
Potrai fruirne purché, in quella giornata, non siano assenti, per causali programmate (ferie, permessi ex festivita,
SVL, ecc), piu del 30% dei Gestori della singola Filiale Digitale Remota;

¢) SE SElI ASSEGNATO AD UNA FILIALE DIGITALE
e Dovra essere verificata la condizione di cui al precedente punto b);
e dovrai essere assegnatario, nella giornata pianificata, di uno dei turni centrali (inizio turno da 8.48 a 11.48);
e Non potrai fruirne nella giornata del sabato;

d) PER TUTTI GLI ALTRI COLLEGHI sara sufficiente concordarne la fruizione preventivamente con il proprio
Responsabile, di massima con cadenza settimanale, compatibilmente con le esigenze organizzative della struttura di
appartenenza; andra sempre formalizzata in #People come prima specificato.

La programmazione potra essere variata dal mio Responsabile?

Si, nei casi descritti nel paragrafo precedente, la programmazione potra essere oggetto di variazioni (ad esempio:
modifiche o cancellazioni delle ore/giornate dedicate alla formazione o delle modalita di svolgimento) su indicazione
anche verbale del Responsabile medesimo e senza necessita di preavviso. In tal caso la giornata potra essere ripianificata
in altra data come di seguito meglio precisato.

Posso recuperare il giorno/i giorni non fruito/i?

Certo. Le pianificazioni eventualmente non fruite per qualsivoglia motivo (es. per indicazione del Responsabile, per tua
esigenza, ecc.) potranno essere riprogrammate in “Pianificazione e prenotazione” nel corso dell’anno, previa
cancellazione del giustificativo in “#People/Servizi Amministrativi/Consuntivazione Presenze e Assenze” e relativa
autorizzazione del Responsabile stesso.

Ho diritto al Buono Pasto?
Per ogni giornata svolta in Formazione Flessibile interamente da casa hai diritto ad un buono pasto in forma elettronica
per € 4,50 (a partire dal 1/6/2023).

Per ulteriori chiarimenti ed approfondimenti:
- Contattare il tuo sindacalista di riferimento;
- Scrivere direttamente al nostro SPORTELLO NORMATIVA (fabintesasanpaolo.eu).
- Consultare la normativa aziendale: REGOLE IN MATERIA DI FRUIZIONE DELLA FORMAZIONE
FLESSIBILE NEL GRUPPO INTESA SANPAOLO
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https://www.fabintesasanpaolo.eu/sportello-normativa/0/index.html
https://processi.sede.corp.sanpaoloimi.com/processi/webapp/home-v1/viewer?link=aHR0cHM6Ly9yZWRvMC5zZWRlLmNvcnAuc2FucGFvbG9pbWkuY29tOjE4NTg1L3NjcmlwdDJSZWRvMC9yZWRvL3JlZG9nZXRjb250ZW50P2Nocm9uaWNsZUlkPTA5MDE4NGM2ODA5ZDE1OGYmdmVyc2lvbkxhYmVsPVBVQkJMSUNBVE8jcGFnZT01&externalref=cmVkby9nb3Zlcm5hbmNlL2RvY3VtZW50aWdvdmVybmFuY2UvcmVnb2xlLzA5MDE4NGM2ODA5ZDE1OGY%3D
https://processi.sede.corp.sanpaoloimi.com/processi/webapp/home-v1/viewer?link=aHR0cHM6Ly9yZWRvMC5zZWRlLmNvcnAuc2FucGFvbG9pbWkuY29tOjE4NTg1L3NjcmlwdDJSZWRvMC9yZWRvL3JlZG9nZXRjb250ZW50P2Nocm9uaWNsZUlkPTA5MDE4NGM2ODA5ZDE1OGYmdmVyc2lvbkxhYmVsPVBVQkJMSUNBVE8jcGFnZT01&externalref=cmVkby9nb3Zlcm5hbmNlL2RvY3VtZW50aWdvdmVybmFuY2UvcmVnb2xlLzA5MDE4NGM2ODA5ZDE1OGY%3D

